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Nas comunidades de aprendizagem especificas, o Projetos de extensdo que estimulam seu protagonismo na
foco estd no desenvolvimento de competéncias da transformacao da realidade do entorno do campus, com agoes
sua futura carreira junto aos outros estudantes do locais de impacto voltadas para a responsabilidade social e a
seu curso. aplicacao de conhecimentos desenvolvidos no curso.

Pesquisa e Andlise de Dados
opiniao publica e Big Data

VIDA & CARREIRA: 160h 160h

Componente curricular que faz a conexao do seu Projeto de Vida com o Mundo do Trabalho.
Com o apoio de tutores e mentores, vocé tera acesso a uma plataforma que auxilia na autogestédo da
sua carreira durante toda a vida (Life Long Learning) .




